
Kutsume oma meeskonnaga liituma 
ühinguõiguse ja tehingute 
nõustamise valdkonna advokaati 
Seoses töökoormuse suurenemisega otsime oma meeskonda advokaati, kes soovib anda oma 
panuse Hedman Partners-i ühinguõiguse ja tehingute nõustamise valdkonna arendamisse.  

Ootame sind kandideerima, kui: 

• sul on head teadmised ja soov
nõustada huvitavaid rahvusvahelisi
tehinguid;

• oled advokatuuri liige;
• omad vähemalt 3 aastast varasemat

töökogemust ühinguõiguse ja tehingute
nõustamise valdkonnas;

• valdad väga hästi eesti ning inglise keelt
nii kõnes kui kirjas;

• sind iseloomustab väga hea suhtlemis-,
eneseväljendus- ja läbirääkimisoskus;

• naudid vastutuse võtmist;
• oled kohusetundlik ja täpne;
• mõtled innovatiivselt ning oled

lahendustele orienteeritud.

Hedman Partners-iga liitudes on sul võimalus: 

• nõustada huvitavaid rahvusvahelisi
tehinguid;

• arendada meie büroo ühinguõiguse ja
tehingute nõustamise valdkonda;

• juhtida iseseisvalt projekte;
• töötada innovatiivse lähenemisega

advokaadibüroos koos oma valdkonna
parimate tegijatega;

• saada valdkonna tunnustatud
eksperdiks;

• osaleda erinevatel konverentsidel ja
seminaridel nii Eestis kui välismaal ning
laiendada nii enda kui ka Hedman
Partners-i võrgustikku;

• osaleda mitmekülgsetel meeskonna
ühisüritustel;

• saada sporditoetust, telefonikulude
kompensatsiooni ning lisa
puhkusepäevi;

• teenida lisaks kuutasule tulemustasu.

Kandideerimiseks saada palun oma CV ja motivatsioonikiri e-maili 
aadressile rahel.pihlak@hedman.legal hiljemalt 25. juuniks 2021. 
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